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Le manifestazioni di sessismo e di discriminazione basata sul genere continuano a influenzare 
profondamente i percorsi educativi, le relazioni interpersonali e le opportunità di partecipazione 
sociale lungo tutto l’arco della vita. Questi fenomeni non si limitano alle interazioni faccia a faccia, 
ma attraversano anche i contesti digitali e mediati, nei quali possono assumere forme specifiche di 
esclusione, molestia e violenza di genere, coinvolgendo bambine e bambini, adolescenti e giovani 
adulti/e. 
 
Negli ultimi decenni in Italia si è assistito a una significativa crescita di associazioni e realtà del 
terzo settore impegnate nel contrasto al sessismo in diversi ambiti della vita sociale, dal lavoro allo 
sport, dalla scuola agli ambienti digitali. In questo contesto, scuole, università, organizzazioni 
giovanili, luoghi di lavoro e comunità online rappresentano spazi strategici per promuovere 
relazioni rispettose, contrastare le disuguaglianze di genere e favorire una partecipazione sociale 
equa e inclusiva. 
 
Tuttavia, la progettazione di interventi efficaci richiede iniziative fondate su solide evidenze 
scientifiche, capaci di agire sui principali fattori di rischio e di protezione, favorire il cambiamento 
delle norme sociali e delle pratiche quotidiane ed evitare fenomeni di backlash, ovvero reazioni 
difensive o di resistenza che possono costituire pericolosi peggioramenti per il raggiungimento degli 
obiettivi di uguaglianza. Inoltre, risulta fondamentale accompagnare tali interventi con processi di 
valutazione rigorosi, in grado di misurarne l'impatto e di orientare in modo informato ed efficace le 
future azioni di prevenzione e promozione dell'uguaglianza. Risulta quindi fondamentale favorire 
momenti di incontro e intreccio tra la comunicazione scientifica e le realtà che operano attivamente 
al contrasto della discriminazione di genere in vari ambiti. 
 
La giornata tematica supportata dal Gruppo Tematico dell’Associazione Italiana di Psicologia - 
Diversità e Disparità dei Generi (GDG) intende offrire uno spazio di confronto tra ricerca 
scientifica e enti che operano sul territorio a contrasto del sessismo, dedicandolo ai processi 
psicosociali implicati nella prevenzione del sessismo e della discriminazione di genere nei contesti 
reali e mediati. L’iniziativa mira a valorizzare contributi teorici, empirici e applicativi, 
promuovendo il dialogo tra ricerca e intervento e favorendo il confronto tra prospettive disciplinari, 
metodologie e contesti di applicazione differenti. 
 
Per questo le aree tematiche d’interesse per la giornata sono: 
1. Processi psicosociali del sessismo e della discriminazione di genere 
2.  Sessismo, violenza di genere e discriminazione nei contesti digitali 
3. Prevenzione e intervento nei contesti educativi e formativi 



4. Interventi nei contesti organizzativi, lavorativi e di comunità 
5. Metodologie e strategie innovative per il cambiamento 
6. Valutazione degli interventi e prospettive intersezionali 
  
 
2. Modalità di partecipazione 
La call è rivolta a ricercatrici e ricercatori interessati allo studio dei processi psicosociali del 
sessismo e della discriminazione di genere e allo sviluppo di strategie di prevenzione e intervento. 
Saranno particolarmente incoraggiati contributi che integrino ricerca teorica ed empirica, 
progettazione di interventi e valutazione dei risultati, favorendo il dialogo tra ambiti di ricerca e 
contesti applicativi. 
Le proposte potranno riguardare studi quantitativi e qualitativi, disegni metodologici misti, revisioni 
della letteratura, studi teorici, progetti di intervento e valutazioni di programmi già realizzati o in 
corso. 
 
3. Invio degli abstract 
Le persone interessate a presentare un contributo sono invitate a inviare un abstract entro il 20 
Novembre 2026 al Link di seguito riportato, strutturato in Obiettivi, Quadro teorico, Metodo, 
Risultati ed implicazioni.  
 
Link:https://forms.gle/D8qqssygdrZmYKvx9  
 
Gli abstract dovranno essere redatti in italiano o in inglese e avere una lunghezza compresa tra 300 
e 400 parole, esclusi titolo e riferimenti bibliografici. 
Ogni proposta dovrà includere: 

●​ Titolo del contributo. 
●​ Nome e cognome di tutte le autrici e di tutti gli autori. 
●​ Affiliazione istituzionale di ciascun autore e autrice. 
●​ Indirizzo e-mail dell’autore o dell’autrice di riferimento. 
●​ Tre/cinque parole chiave. 

Le proposte saranno valutate dal Comitato Scientifico in base alla pertinenza con il tema 
dell’evento, nonché alla qualità della ricerca, al rigore metodologico e alla rilevanza sociale del 
contributo. 
L’eventuale accettazione sarà comunicata al/la proponente via e-mail entro il 15 Dicembre.  
 
  
4. Partecipazione 
La partecipazione è gratuita, previa registrazione da effettuare entro e non oltre il 15 Dicembre 
2026. Chiediamo a tutti/e coloro che intendono prendere parte alla giornata (sia in qualità di speaker 
che di ascoltatori/trici) di registrarsi tramite il seguente link: 
 
https://forms.gle/ih6kQaBNFMTNCwg49  
 
5. Informazioni 
Data: 29 gennaio 2027 
Sede: Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
Scadenza per l’invio degli abstract: 20 novembre 2026 
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