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Care socie e cari soci,

vi scrivo mentre sono ancora vivi gli echi delle celebrazioni del 25 Aprile. Viviamo tempi difficili.
Sotto i nostri occhi si sgretolano assetti che davamo per acquisiti, come ordine naturale delle cose:
la democrazia, I'Europa come spazio di convivenza pacifica e cooperazione tra i popoli, I'alleanza
strategica delle democrazie occidentali.

Il fatto stesso che molte voci, durante le celebrazioni della Liberazione, abbiano sentito I'esigenza di
ribadire il discrimine tra Resistenza e fascismo — tra chi ha combattuto per la liberta e la democrazia
e chi ha difeso la tirannia; tra chi si & opposto alle leggi razziali e chi le ha volute — & un segno. Un
segno che evidenzia come cio che fino a pochi anni fa era considerato una verita indiscutibile oggi &
contingenza: una idea che va ribadita, perché & divenuto possibile pensare il contrario. In Italia,
guesta deriva & in atto da tempo. Cio che oggi preoccupa in misura ancora maggiore é che anche lo
scenario internazionale, che fino a ieri ne costituiva un argine, sta venendo meno. La storia ci
insegna che, nei momenti di rottura dell'ordine globale, il mondo entra in fibrillazione: democrazia,
diritti, politiche progressive e inclusive si indeboliscono fino ad annullarsi, mentre crescono
polarizzazione, violenza politica, nazionalismi e militarizzazione delle relazioni internazionali. E gia
successo negli anni Dieci e Trenta del secolo scorso. Oggi non & piu in discussione se accadra — sta
gia accadendo — ma se sia possibile evitarne gli esiti piu catastrofici.

In questo quadro, le politiche trumpiane rappresentano lI'elemento che piu direttamente e
pressantemente prefigura I'impatto della trasformazione in corso. Come molti analisti stanno
evidenziando, |'attacco interno alle liberta civili, all’lautonomia delle istituzioni politiche e della
ricerca messo in atto dall’amministrazione statunitense & parte di una strategia piu ampia. Una
strategia che comprende l'indebolimento dell’alleanza con I'Europa, la guerra commerciale, il
rilancio della produzione industriale, una politica monetaria aggressiva: tutti elementi funzionali a
recuperare l'egemonia nel nuovo scenario multilaterale emergente dalla dissoluzione della
globalizzazione. Non siamo dunque alle prese con gli umori ondivaghi di un leader impulsivo, ma a
un disegno strategico che si va progressivamente consolidando e delineando nelle forme della sua
realizzazione.
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L'impatto di questo disegno sulla vita delle persone negli Stati Uniti & gia una realta. Dietro i tanti
appelli e le prese di posizione delle istituzioni accademiche nordamericane — dell'ultimo dei quali,
segnalatomi dalla collega Alessandra Sansavini, ne trovate notizia al seguente link— ci sono storie
concrete: colleghe e colleghi che hanno perso il lavoro, che vedono drasticamente ridursi le
opportunita di inserimento, che sono costretti a modificare temi di ricerca e insegnamento.
In questi giorni ho avuto modo di parlare con diversi amici e amiche che lavorano in istituzioni
accademiche oltreoceano. La preoccupazione, e in alcuni casi l'angoscia, & diffusa e palpabile.
La stessa angoscia emerge dalla lettera inviata da un docente universitario americano a Limes,
pubblicata sull’ultimo numero della rivista. Ve la riporto integralmente, convinto che colpira voi
come ha colpito me.

“LETTERA DALL'AMERICA

Quello che segue ¢& lo stralcio di un messaggio che abbiamo ricevuto da un accademico statunitense. Abbiamo
scelto di pubblicarlo perché da il senso del convulso momento americano. In particolare, restituisce in modo
diretto ed efficace l'intensita del crescente scontro politico, sociale e culturale che investe il paese e che da
tempo ci impegniamo a documentare. A tutela dell'autore, ne abbiamo omesso il nome.

Cari amici,

sono in procinto di andare in pensione, ma sfortunatamente l'iter é stato completamente sconvolto dai
licenziamenti decisi dal Doge (Department of Government Efficiency, n.d.t.) e dal diluvio giornaliero di nuove
direttive, apparentemente casuali. Da alcune settimane sto facendo una corsa contro il tempo per eliminare
ogni riferimento al Dei (le politiche di inclusione, n.d.t.) e alla comunita Igbtg+ dai miei sillabi, dalle lezioni e
dagli appunti per gli studenti. Sto anche togliendo qualsiasi riferimento alla famosa bomba atomica Enola
Gay, che per uno storico militare é pura follia, ma anche alla parola transitive perché... beh... la radice “trans”
é altrettanto problematica per i puristi della grammatica. Tutto questo anche per proteggere il pit possibile i
miei collaboratori, specie i neoassunti, che sono in preda all'angoscia. Molti hanno spostato le loro famiglie a
Washington e comprato casa, ora vengono licenziati con una secca mail e hanno un'ora per sgombrare la
scrivania e lasciare I'edificio.

Un saluto”

(Limes 3/2025, p. 37; traduzione di Fabrizio Maronta)

Tutto questo accade oggi, e accade a cittadini di un Paese che molti hanno considerato il prototipo
della democrazia. Viene spontaneo chiedersi: siamo davvero sicuri che non possa (ri)accadere anche
a noi? Siamo certi che non ci ritroveremo, come i nostri colleghi di poche generazioni fa, a dover
scegliere tra continuare a lavorare o restare fedeli a noi stessi?

Temo che solo uno straordinario ottimismo o una rassicurante cecita possano indurci a pensare di
trovarci alle prese con un passeggero maestrale, e non con i prodomi di uno tsunami.
La riduzione delle risorse per l'universita, gli attacchi di politici ed esponenti istituzionali all’idea
stessa che temi eticamente e politicamente sensibili possano essere oggetto di ricerca, la riscrittura
in corso dei programmi scolastici — con il tentativo di spostare il baricentro dalle conoscenze e dai
loro fondamenti metodologici all'identita e ai suoi ancoraggi ideologico-valoriali (si veda a tal
proposito il documento delle societa scientifiche di antropologia, al seguente link) —, I'inarrestabile
sfaldamento della differenza - intellettuale, funzionale, politica ed etica - tra saperi scientifici e
opinioni, sono tutti segnali della rottura di quell’argine di sacralita che ritenevamo proteggesse il
mondo della scienza dalle pressioni dei poteri istituzionali ed economici.

Se cosi, allora difesa della democrazia e salvaguardia dell’autonomia della ricerca sono le facce della
stessa medaglia. Non é solo la ricerca a essere sotto attacco ma un'idea di mondo, il mondo che
vede nel sapere scientifico uno dei propri paradigmi fondativi: fare ricerca come pratica del rispetto
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per il punto di vista altrui, uso di criteri universali che non ammettono asimmetrie di posizione,
produzione di un bene comune, la conoscenza, per sua natura indivisibile, accessibile da tutti, senza
distinzioni. Certo, si tratta di un modello ideale che nessuna prassi concreta pud incarnare
pienamente. Ma & questo ideale asintotico che da senso prospettico al nostro agire e rende il nostro
lavoro un contributo — attraverso il suo stesso esercizio, ancor prima che per i risultati che da esso
discendono— per un mondo maggiormente a misura d’'uomo. Per questo motivo, si difende la
democrazia difendendo la ricerca, e si difende la ricerca difendendo la democrazia.

Che cosa fare, e come farlo, non lo so. So pero cido che non va fatto: rimanere chiusi nei nostri
laboratori ad attendere che la nottata, cosi come ¢ arrivata, passi.

Un caro saluto

Sergio Salvatore




RINNOVO ISCRIZIONI ed ISCRIZIONE AD UNA SEZIONE AGGIUNTIVA
LINK RINNOVO - GESTIONE ISCRIZIONE

Tramite I'accesso alla propria area personale si puo:

1. pagare la quota associativa e le eventuali quote arretrate sia con bonifico bancario sia con carta
di credito;

2. aggiornare o implementare i dati anagrafici e fornire le autorizzazioni relative al trattamento
dei dati personali;

3. visualizzare, tramite il resoconto economico, la propria situazione associativa relativamente alle
guote pagate a partire dal gennaio 2018, e scaricare la ricevuta relativa al versamento delle
guote a partire dal 2020;

4. iscriversi direttamente ad eventi AP, se gestiti dalla Segreteria CCl;

5. richiedere l'iscrizione ad una o piu sezioni aggiuntive (allegare un CV aggiornato all’'interno del
profilo anagrafico ed attendere la valutazione del Comitato Esecutivo della Sezione).

Ricordiamo le coordinate bancarie del conto UNICREDIT per il saldo delle quote tramite bonifico:
IBAN: 1T45J0200805166000105803934

Le modalita di richiesta ad una seconda sezione, di passaggio da socio affiliato a socio ordinario,
per sanare eventuali morosita sono riportate al seguente link.

| soci sono invitati a contattare la Segreteria qualora siano necessarie ulteriori informazioni o
spiegazioni.

Contatti Segreteria Amministrativa
Centro Congressi Internazionale srl - Via G. Guarini 4 — 10123 Torino
Tel. +39 011 2446911 — Fax. +39 011 2446950 - Email: segreteria@aipass.org

Prima edizione della Giornata Nazionale della Ricerca Psicologica
Reggia di Caserta, 15 e 16 maggio 2025

Il tema di questa prima edizione, Menti giovani in un mondo complesso, sara dedicato alla
condizione giovanile, esplorata da diverse prospettive: stereotipi di genere, benessere in Universita,
sviluppo sostenibile, educazione, lavoro, Al.

Il programma e disponibile sul nostro sito (link). Per iscriversi:
https://registration.ccicongress.com/cmsweb/Login.asp?IDcommessa=257044&Lang=IT

ASSEMBLEA DEI SOCI AIP

Ricordiamo che |'assemblea generale dei soci AIP & convocata il giorno 16 MAGGIO 2025 in modalita
mista (in presenza ed in telematica) presso I’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”
a Caserta (sede di via Vivaldi) alle ore 15,30 in seconda convocazione.

Qui la convocazione ufficiale
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DALLE SEZIONI E GRUPPI TEMATICI

Psicologia Clinica e Dinamica

Il XXV Congresso Nazionale della Sezione di Clinica e Dinamica si terra a Perugia dal 18 al 20
settembre 2025. Pubblicata la call for paper (Link).

Workshop “Parenting and Culture: Cross-Cultural and International Migration Perspectives”
- Chieti, 9-10 Maggio 2025 (Link)

Master di Il livello in FAMILY HOME VISITING: Valutazione ed intervento clinico per la
genitorialita a rischio nella perinatalita, AA 2024/2025 (Link).

Psicologia Sviluppo ed Educazione

Il Congresso Nazionale della Sezione ha avuto luogo a Cagliari dal 19 al 21 settembre 2024
(Link). Il prossimo anno si terra a Udine dall’15 al 17 settembre 2025.

Scuola Estiva di Metodologia “EEG in eta evolutiva: dalla domanda sperimentale
all’acquisizione del dato e al preprocessing” - Chieti, 7-9 luglio 2025. (Link)

Master Interuniversitario di primo livello presso I'Universita di Pavia dal titolo: “Didattica
innovativa e diritto all'inclusione per studenti ad alto potenziale: nutrire i talenti”. (Link).

Psicologia per le Organizzazioni

Il XXI Congresso della sezione di Psicologia per le Organizzazioni si terra a Napoli dal 25 al 27
settembre 2025 (Link).

“Corso introduttivo sull’uso dei big data nella ricerca psicologica”- online, 16 ottobre 2025
(Link). Scadenza per la presentazione della domanda: 30 giugno 2025.

Summer School of Qualitative Methods for Psychological Research — online courses (16-17
June; 23-24 June 2025). Application deadline: May 20", 2025 (Link).

E® “Growth Modeling and Dynamic SEM: An Introduction”, Corte (BL) 15-18 luglio 2025
(Link). Deadline presentazione domande: 31 maggio 2025.

Psicologia Sociale

Il XIX Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia Sociale si terra a Bergamo dal 4 al 6
settembre 2025. Pubblicata la 3° call for abstract (Link).

Pubblicati i bandi per i premi di Sezione (Link). Prima deadline: 5 maggio 2025.

Summer School of Qualitative Methods for Psychological Research — online courses (16-17
June; 23-24 June 2025). Application deadline: May 20", 2025 (Link).

3rd edition of the “Social Connections and Well-being in the Digital Era Summer School”,
Lake Como, August 25-29, 2025 (Link)

E® call for papers per la Special Issue “Artificial intelligence and technology in the social
world: Emerging perspectives on emotions, perceptions, and human connections”, Psicologia
sociale - Social Psychology Theory & Research. Deadline for submission: 31 December 2025
(Link).

Psicologia Sperimentale

Il XXXI Congresso dell’Associazione Italiana di Psicologia Sezione Sperimentale, si terra a
Torino dall’11 al 13 settembre 2025. Aperta la call for papers (Link).
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« [EEI® “vii convegno Nazionale di Psicologia Giuridica”, Padova, 19-21 giugno 2025 (Link)

e “Society for Text and Discourse” Conference, Padova 9-11 luglio 2025 (Link)

o I[E® corso di Formazione Executive “Neuropotenziamento per la promozione del
benessere. Nuovi strumenti neuroscientifici per i contesti applicati”, Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Milano, gennaio-marzo 2026

Gruppi tematici e Commissione Etica

Notizie aggiornate su tutti i gruppi tematici nella pagina dedicata del sito

CONVEGNI E ALTRE INIZIATIVE

Master di Il livello in “Neuroscienze comportamentali: prevenzione, neuropotenziamento e
neuroriabilitazione” (sedi Milano e Brescia - Link) e Master di | livello in “Neuromanagement
per le organizzazioni:neuroassessment, neuropotenziamento e innovazione” (sede Milano -
Link) previsti per I'a.a. 2024/2025 dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore.
Parenting and Culture: cross-cultural and international migration perspectives, Universita di
Chieti-Pescara, 9-10 maggio 2025. (Link).
[E® “Allattamento e comunicazione: Operatori, comunita e ricerca psico-sociale”, Reggio
Emilia, 24 maggio 2025 (Link).
= xv Convegno Nazionale SIPCO “Comunita im/mobili: Psicologia per I'emancipazione di
persone e collettivita”, Lecce, 11-13 giugno (Link).
ICEP 2025: International Conference on Environmental Psychology, Vilnius, Lithuania dal 15 al
18 giugno 2025 (Link)
E® summer School “Analisi Statistica Avanzata di Dati Trasversali e Longitudinali nella Ricerca
Psicologica: Il Modello Lineare Generale, Misto e Generalizzato", Roma 23-27/06/2025 (Link).
Deadline iscrizioni: 21 maggio 2025.
Summer School “The ARCA initiative: Unlocking Psychological Expertise for Academic and
Business Success” rivolta a studenti che lavorano nel campo della ricerca psicologica e ambiti
affini. University of Padova 30 June-25 July 2025. Deadline for Application: 20 May 2025 (link).
ECP 2025 - European Congress of Psychology, Paphos (Cyprus), 1-4 luglio 2025 (link)
14th Conference of the International Society for Critical Health Psychology (ISCHP), University
of Galway, 1-4 luglio 2025 (Link)
ICAP 2026 - International Congress of Applied Psychology, Firenze 21-25 luglio 2026 (link).
Aperta la call for abstract, 1° deadline: 15 maggio 2025 (Link).
Scuole Estive AIP di Metodologia: Iscrizioni aperte (link).
Deadline: 10 maggio 2025.
o Introduzione alla statistica bayesiana con applicazioni in R e STAN

Docenti: Proff. Massimiliano Pastore e Filippo Gambarota

Date: 30 giugno — 5 luglio 2025
o Power Analysis

Docente: Prof. Marcello Gallucci

Date: 25 — 30 agosto 2025
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e IX Aretai Conference — Proben Project “Human Flourishing, Psychological Well-being, and
Virtue” European University of Rome, 15-17 September, 2025 (Link).

o [E® “The 18th International Conference on Brain Informatics (Bl 2025)” si terra a Bari dall'11
al 13 novembre 2025, ospitata dal Politecnico (Link). Workshop Proposal Deadline: 15 Maggio
2025. Paper Submission Deadline: 20 Giugno 2025.

e La casa editrice Vita e Pensiero (Universita Cattolica) riprende le pubblicazioni di Archive of
Psychology, Neurology and Psychiatry (ArchivePNP), sospese dal 1998 quando la rivista usciva
con il titolo Archivio di Psicologia, Neurologia, Psichiatria. L’Archivio € una delle riviste italiane
di pit solida tradizione — fondata da Agostino Gemelli nel 1939. La nuova versione si ispira alla
rivista originaria, proiettandosi al contempo sul contesto scientifico internazionale. ArchivePNP
€ una rivista peer-reviewed Gold Open Access, indicizzata su PubMed, che pubblica a cadenza
guadrimestrale articoli originali nel campo delle neuroscienze, con particolare attenzione agli
aspetti psicologici, neurologici e psichiatrici della cognizione e del comportamento umano.

CALL PER PREMI, PUBBLICAZIONI O POSIZIONI ACCADEMICHE

(oltre quelle gia inserite nelle news delle singole Sezioni)

Posizioni di docenza e ricerca all’esteronei settori di interesse della psicologia:
= Link alla pagina dei bandi (updated)

Posizioni riguardati la psicologia all'estero sono reperibili anche al link del sito
E® Faculty.vacancies.com (updated)

EE™® Segnaliamo la pagina del sito del Ministero che raccoglie tutti i bandi per professori,
ricercatori, assegni di ricerca, dottorati: Link

INTERNAZIONALIZZAZIONE

INPA-EFPA D
(aggiornamenti a cura del presidente INPA Santo Di Nuovo)

13-14 MAGGIO RIUNIONE DEL COUNCIL EFPA

Il 13 pomeriggio & previsto un evento congiunto con il parlamento europeo, nella sede di Brussell,
sul tema “An Integrated Approach to Mental Health Priorities for the European Parliament
Intergroup on Mental Health”.

Questi i topics previsti per la discussione con il gruppo della Commissione europea sulla salute
mentale:

- Un approccio integrato al benessere nelle politiche dell'Unione Europea

- L'agenda del gruppo sulla Salute Mentale

- Digitalizzazione e servizi di salute mentale accessibili e universali

- Collaborazione con le organizzazioni degli utenti dei servizi

- Ampliare l'accesso ai servizi e alle competenze professionali
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EFPA presentera le priorita per la salute mentale da implementare con il supporto della
Commissione europea, ribadendo quanto gia trasmesso prima delle elezioni europee nel Mental
Health Manifesto.

Nel Consiglio EFPA che si terra il 14 si discutera, tra I'altro, delle proposte di modifica al regolamento
EuroPsy, in base alla consultazione cui anche INPA ha partecipato.

Verranno discusse anche i criteri per le certificazioni specialistiche in Sport Psychology, Community
Psychology, Educational Psychology.

Agli eventi parteciperanno i delegati italiani, tra cui (in collegamento online) il presidente INPA.
Dettagli sugli esiti, e sulle iniziative che ne seguiranno a livello nazionale, verranno divulgati sui siti
INPA e AIP.

NEWS AGGIORNATE DA EFPA
Per tutte le news dalla Associazione internazionale cui partecipiamo come
INPA: https://www.efpa.eu/newsroom

Certificazione EuroPsy-Italia
Nel sito INPA-EuroPsy sono riportate le informazioni per I'iscrizione ad EuroPsy, i requisiti necessari
e i moduli per richiedere la certificazione, sia di base che per il rinnovo dopo la scadenza (7 anni).

NOTIZIE DAL CUN

e |verbali delle recenti adunanze sono in attesa di pubblicazione al link del sito CUN.

SEGNALAZIONI [P

Premi - V Festival della Psicologia del Friuli Venezia Giulia

In occasione del Quinto Festival della Psicologia in Friuli Venezia Giulia intitolato “Intelligenze.
Dall’intelligenza naturale all’intelligenza artificiale” che si terra nei mesi di marzo e aprile del 2025,
il comitato direttivo di Psicoattivita APS ha deliberato l'istituzione di 3 premi per ricerche innovative
in ambito psicologico. Il concorso si propone di premiare lavori di ricerca pubblicati o tesi di laurea
magistrale o di dottorato di ricerca con la finalita di valorizzare la cultura psicologica nel territorio
del Friuli Venezia Giulia.

Per ulteriori dettagli, ecco il link per accedere alla pagina da cui & possibile scaricare il regolamento
e il modulo di iscrizione.: http://www.psicoattivita.it/index.php/festival

ACCORDO CON HOGREFE

Ai sensi dell’articolo 4 (Supporto alla didattica professionalizzante in Psicologia) del protocollo
d’intesa siglato tra AIP e Hogrefe nel maggio 2023, il Gruppo Tematico Assessment ha finalmente
finalizzato un accordo operativo volto a permettere I'accesso gratuito agli strumenti
commercializzati da tale casa editrice ai soci e alle socie AIP per finalita didattiche.

Per poter usufruire di tale iniziativa, i soci e le socie interessati dovranno innanzitutto accreditarsi
inviando un’e-mail a Hogrefe (ricercaesviluppo@hogrefe.it) trasmettendo il modulo disponibile a
questo link e compilato in ogni sua parte, in modo da richiedere I'accesso a specifici test.
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Successivamente, Hogrefe creera un account per ogni docente intestato alla sua universita dove
saranno caricati i crediti dei test richiesti. Gli account di differenti docenti della stessa universita non
condivideranno né i crediti dei test né i risultati delle somministrazioni. Per ogni account saranno
disponibili due modalita di accesso: supervisore e somministratore; entrambi i dati di accesso
dell’account saranno inviati solamente al docente che ha richiesto i test. L’accesso come supervisore
permette il solo controllo del numero di crediti a disposizione; I'accesso come somministratore,
invece, permette la somministrazione dei test e la visualizzazione e/o stampa dei risultati. Quindi, il
docente, accedendo come somministratore potra generare un link al test valido per il numero di
studenti che vengono coinvolti nel progetto (doppio se prevede che gli studenti somministrino due
volte il test, ad es. in autosomministrazione e a un familiare/amico). Condividendo il link con gli
studenti, questi saranno in grado di procedere alla somministrazione. Sara il docente a scaricare i
report dalla piattaforma e restituirli agli studenti. | report riporteranno le singole risposte agli item
del test, i punteggi grezzi e i punteggi standardizzati. Gli algoritmi di scoring non sono visibili, né al
docente né allo studente.

ACCORDO CON ERICKSON

Ai sensi dell’articolo 5 (Formazione e supporto alla didattica universitaria) del protocollo d’intesa
siglato tra AIP ed Erickson nell’agosto 2023, il Gruppo Tematico Assessment ha finalmente
finalizzato un accordo operativo volto a permettere l'accesso gratuito agli strumenti
commercializzati da tale casa editrice ai soci e alle socie AIP per finalita didattiche.

Per poter usufruire di tale iniziativa, i soci e le socie interessati dovranno innanzitutto accreditarsi
inviando un’e-mail a Erickson (redazione@erickson.it) trasmettendo il modulo disponibile a questo
LINK e compilato in ogni sua parte, in modo da richiedere I'accesso a specifici test.
Successivamente, Erickson creera un account per il/la docente, inviera copia cartacea dei test
richiesti, nonché copia digitale dei protocolli di somministrazione comprensivi di watermark
(distribuibili agli studenti e studentesse).

Infine, Erickson creera un account per ciascuno studente o studentessa indicato/a dal/la docente.
Tale account avra un numero illimitato di somministrazioni ma sara attivo per un tempo limitato (es.
un mese). Nella maggior parte dei casi, gli studenti e studentesse potranno utilizzare i protocolli con
watermark per la somministrazione, ma successivamente dovranno caricare manualmente i dati
sulla piattaforma per lo scoring.

Per informazioni & possibile rivolgersi a: Elena Martinelli (elena.martinelli@erickson.it) oppure
Chiara Righi (chiara.righi@erickson.it).
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