Bando di concorso per n. 1 premi per Tesi di Dottorato

AIP - Psicologia per le organizzazioni

AIP - Sezione di Psicologia per le Organizzazioni bandisce un premio dell’ammontare di
600€ per la migliore tesi di dottorato in psicologia del lavoro e delle organizzazioni.

Per la partecipazione al bando, & necessario possedere i seguenti requisiti:

* Possono concorrere all'assegnazione del premio dottori di ricerca che abbiano di-
scusso una tesi nell'anno 2013 (o conseguano il titolo entro maggio 2014).

* | candidati devono, altresi, avere conseguito il titolo di dottore di ricerca presso un
Ateneo italiano

* | candidati devono essere regolarmente iscritti all’Associazione italiana di psicologia.

* Gli elaborati devono trattare un tema relativo alla psicologia per le Organizzazioni (o
affini).

La domanda di partecipazione dovra essere inviata entro il 30 maggio 2014 a Cinzia
Sciangula all'indirizzo e-mail c.sciangula@gmail.com, corredata dai seguenti informa-
zioni/allegati (esclusivamente in formato elettronico):

1) Anagrafica: nome e cognome; luogo e data di nascita; domicilio e n. telefonico; auto-
rizzazione all'utilizzo dei dati personali;

2) un curriculum vitae del candidato;
3) la copia della tesi di dottorato in pdf;

4) un riassunto (max. 4 pagine) dell’elaborato contenete nome del candidato, il titolo
della tesi e gli aspetti piu importanti e originali del lavoro svolto.

9) la domanda di partecipazione, compilata secondo il seguente schema:



- Cognhome e Nome

- Luogo e data di nascita

- Indirizzo e-mail

- Numero di telefono e di fax

- Universita di riferimento

- Nome, sede e ciclo del Corso di Dottorato che il candidato
ha concluso o sta per concludere

- Area tematica con indicazione di tre parole chiave

- Titolo della tesi di dottorato

Dichiaro di non aver presentato in precedenza domanda di
partecipazione al premio per tesi di dottorato AIP sociale
Autorizzo la segreteria organizzativa ad inserire i miei dati
nelle sue liste per il trattamento degli stessi ai soli fini del
concorso in oggetto. In ogni momento, a norma dell’art. 13 Legge
675/96 potrdo avere accesso ai miei dati, chiederne la modifica o

la cancellazione oppure oppormi gratuitamente al loro utilizzo.

DATA

FIRMA

Gli elaborati saranno valutati con giudizio insindacabile da una apposita Commissione
composta da cinque Docenti/Ricercatori designati dal Comitato Esecutivo di Alp - Psi-
cologia per le Organizzazioni, che valutera

* la qualita e l'originalita della tesi;
* 'impostazione scientifica/metodologica del lavoro;

« approfondimento teorico e bibliografico;



« applicabilita dei risultati;
* coerenzalcentralita con i fopics della psicologia del lavoro e delle organizzazioni.

La Commissione, nel giudizio, formulera una graduatoria di merito dei partecipanti al
concorso. Al vincitore verra data comunicazione scritta una settimana prima del Con-
gresso Annuale di Psicologia per le Organizzazioni.

|l premio verra consegnato a settembre 2014, durante il Congresso Annuale di Psicolo-
gia per le organizzazioni.

| dati personali forniti con le domande saranno trattati nel rispetto delle disposizioni e dei
principi di correttezza e tutela della riservatezza di cui al D.Igs. 196/2003.



