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Sessione CUN del 9-10 settembre 2014 

Resoconto dei consiglieri dell’Area 11 

 

COMUNICAZIONI  

Nell’ambito della riorganizzazione del MIUR, che ha visto la conservazione della struttura 

dipartimentale, in ragione delle sue diverse competenze, il Ministro Stefania Giannini ha nominato i 

nuovi Direttori Generali. 

Di seguito si riporta il nuovo organigramma: 

Dipartimento per il sistema educativo di Istruzione e Formazione 

Giovanna Boda: Direzione generale per lo Studente, l’Integrazione e la Partecipazione;  

Maria Maddalena Novelli: Direzione generale per il Personale Scolastico;  

Carmela Palumbo: Direzione generale per gli Ordinamenti scolastici e la Valutazione del Sistema 

Nazionale di Istruzione. 

Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca 

Daniele Livon: Direzione generale per la programmazione, il coordinamento e il finanziamento 

delle istituzioni della formazione superiore;  

Mario Alì: Direzione generale per lo studente, lo sviluppo e l’internazionalizzazione della 

formazione; superiore; 

Vincenzo Di Felice: Direzione generale per il coordinamento, la promozione e la valorizzazione 

della ricerca.  

Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali 

Jacopo Greco: Direzione generale per le risorse umane e finanziarie; 

Marco Ugo Filisetti: Direzione generale per i contratti, gli acquisti e per i sistemi informativi e la 

statistica;   

Simona Montesarchio: Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali, per l’istruzione e per l’innovazione digitale.  

Il 30 luglio l’ANVUR ha concluso le attività di propria competenza relative al processo di 

accreditamento dei corsi di dottorato del XXX ciclo proposti dalle università e presentato dati 

statistici sui corsi di dottorato proposti 

Sulla G.U. del 18 agosto 2014, n. 190, supplemento ordinario n. 70, è stata pubblicata la legge 11 

agosto 2014, n.114, di conversione con modificazioni del d. l. 24 giugno 2014, n. 90 recante 
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«Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per l’efficienza degli uffici 

giudiziari», con entrata in vigore dal 19 agosto delle nuove disposizioni di legge in materia di ASN. 

 

LAVORI 

 

Determinazione del CUN sul passaggio di Settore Scientifico Disciplinare di ricercatori a tempo 

determinato 

 

Viene approvato un testo con il quale il CUN formula una determinazione relativa alla possibilità di 

passaggio di SSD per i ricercatori a tempo determinato sia di tipologia a) sia di tipologia b). In 

sintesi, il CUN ritiene che il passaggio di Settore Scientifico Disciplinare debba ritenersi 

ammissibile: 1) soltanto all’interno del Settore Concorsuale per il quale è stata bandita la posizione 

e 2) in assenza di una esplicita previsione nel bando di un profilo specificato dall’indicazione di un 

determinato settore scientifico-disciplinare.  

Il testo del documento è consultabile al seguente link: 

https://www.cun.it/homepage/evidenza/determinazione-sui-passaggi-di-settore-scientifico-

disciplinare-e-concorsuale-dei-ricercatori-a-tempo-determinato/  

 

 

Raccomandazione su «Il sistema universitario e i percorsi formativi per le professioni legali: un 

rapporto imprescindibile». 

 

Dopo un articolato dibattito nel quale sono state analizzate e valutate le posizioni di giuristi 

accademici, associazioni forensi, Consiglio nazionale forense e Ordine professionale sul tema dei 

percorsi formativi per l'accesso alle professioni legali - in particolare per la formazione 

dell’avvocato specialista - viene approvato un documento con il quale il CUN raccomanda 

particolare cautela nell’interpretazione in sede di attuazione della l.31 dicembre 2012 n.247 laddove 

vengono disciplinate le attività formative di formazione alle professioni legali; il CUN, in 

particolare, esprime la preoccupazione che scelte legislative e soluzioni interpretative e attuative 

della normativa possano comportare un ridimensionamento del ruolo del sistema universitario 

nell’organizzazione e nella gestione dei percorsi formativi per l’accesso alle professioni legali e a 

una conseguente riduzione della effettività della collaborazione tra il sistema universitario, le sue 

componenti e i suoi referenti, anche istituzionali, e gli altri soggetti competenti a intervenire in 

questi processi. 

https://www.cun.it/homepage/evidenza/determinazione-sui-passaggi-di-settore-scientifico-disciplinare-e-concorsuale-dei-ricercatori-a-tempo-determinato/
https://www.cun.it/homepage/evidenza/determinazione-sui-passaggi-di-settore-scientifico-disciplinare-e-concorsuale-dei-ricercatori-a-tempo-determinato/
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Il testo del documento è consultabile al seguente link: 

https://www.cun.it/homepage/evidenza/raccomandazione-su-il-sistema-universitario-e-i-percorsi-

formativi-per-le-professioni-legali-un-apporto-imprescindibile/ 

 

 

Ordinaria amministrazione 

Vengono svolte, infine, pratiche di ordinaria amministrazione. 

https://www.cun.it/homepage/evidenza/raccomandazione-su-il-sistema-universitario-e-i-percorsi-formativi-per-le-professioni-legali-un-apporto-imprescindibile/
https://www.cun.it/homepage/evidenza/raccomandazione-su-il-sistema-universitario-e-i-percorsi-formativi-per-le-professioni-legali-un-apporto-imprescindibile/

