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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COMITATO ESECUTIVO
AIP — SEZIONE DI PSICOLOGIA SOCIALE

Il giorno 13 gennaio 2015 alle ore 9:30, presso 1’aula riunioni del Dipartimento di Psicologia
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano si riunisce il Comitato Esecutivo della sezione
di Psicologia sociale AIP con il seguente ordine del giorno:

Approvazione verbale seduta precedente;

Comunicazione del Coordinatore

Aggiornamento sull’organizzazione del congresso AIP di psicologia sociale;
Organizzazione seminario qualitativo e quantitativo;

Bandi 2015;

Valutazione tesi di dottorato;

Richiesta di patrocinio;

Varie ed eventuali.
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Sono presenti i membri del Comitato Esecutivo Camillo Regalia, Stefano Boca, Norma De Piccoli,
Simona Sacchi e Loris Vezzali.

1. Approvazione verbale seduta precedente

I1 Comitato Esecutivo approva all’unanimita il verbale della seduta precedente.

2. Comunicazione del Coordinatore

I1 Coordinatore aggiorna il CE sui seguenti punti:

* insediamento del nuovo direttivo AIP ed elezione di Fabio Lucidi in qualita di Presidente;

* progetto di istituzione di una commissione ad hoc costituita da docenti universitari ed editori
per incoraggiare un sistema di revisione di libri e capitoli, al fine di promuovere
I’inserimento delle monografie e dei contributi in volumi tra i prodotti scientifici valutabili
dal’ANVUR;

Inoltre, i componenti del CE discutono la possibilita di promuovere iniziative, eventualmente in
cooperazione con 1I’Ordine degli Psicologi, per lo sviluppo della rilevanza sociale della Psicologia.



3. Aggiornamento sull’organizzazione del congresso AIP di psicologia sociale

Stefano Boca aggiorna il CE sullo stato dell’organizzazione del congresso annuale della sezione
previsto nei giorni 17-19 settembre 2015 a Palermo. Il congresso si svolgera nella sede
dell’Universita. Rispetto all’organizzazione emergono le seguenti proposte:

* fissare I’assemblea dei soci il giorno giovedi 17;

* organizzare la cena sociale venerdi 18;

* organizzare gli eventi (sessioni tematiche e simposi) in comune con la sessione di Psicologia
del lavoro per il giorno 18/09;

* programmare la key-note lecture per la mattina del primo giorno del congresso (rimane da
decidere il nome del relatore); I’intervento potrebbe vertere su temi quali “integrazione e
terrorismo” piuttosto che su “internet e nuove forme di relazioni sociali”;

* concludere i lavori con la sezione di psicologia del lavoro sabato 19 settembre con una
tavola rotonda su un tema di interesse comune. Si propone il tema: “carriera lavorativa e
genere”;

* fornire buoni mensa per il pranzo in sostituzione del catering.

Vengono, inoltre, fissate le seguenti scadenze:

* 30 aprile - scadenza per la presentazione delle proposte di contributi (abstract di poster e
presentazioni orali);

* 31 maggio — comunicazione ai proponenti sull’eventuale accettazione del contributo;

* 30 giugno — termine della possibilita di early registration.

4. Organizzazione seminario qualitativo e quantitativo

Il CE propone di svolgere il seminario metodologico qualitativo e il seminario quantitativo in
parallelo nei due giorni precedenti il congresso (15 e 16 settembre) sempre a Palermo nella sede
dell’Universita.

Per il seminario qualitativo si popone 1’approfondimento di un programma per ’analisi di dati
raccolti con metodologie qualitative (ATLAS.ti).

Per il seminario quantitativo si popone di replicare il seminario dell’anno precedente sulle misure di
atteggiamento implicito (IAT).

I docenti sono da definire.

5. Bandi 2015

I1 CE decide di riproporre per I’anno 2015 i bandi aperti ai giovani ricercatori nell’anno precedente.
Ovvero:
- bando per i contributi all’internazionalizzazione per 1’iscrizione a congressi internazionali;
la scadenza ¢ fissata a giugno 2015;
- bando per il finanziamento a progetti di ricerca.

Per il finanziamento a progetti di ricerca, il CE propone di finanziare progetti presentati da
almeno due unita di ricerca presenti in diversi Atenei italiani al fine di favorire la collaborazione
tra ricercatori.



6. Valutazione tesi di dottorato

Il CE decide di avvalersi nel 2015 di un panel di revisori per 1’assegnazione dei premi per le
migliori tesi di dottorato piuttosto che di una commissione unica. L’iniziativa ¢ volta a garantire una
competenza adeguata e specifica dei revisori tarata su ciascun prodotto, al fine di valorizzare le tesi
piu meritevoli, indipendentemente dal tema trattato e dalla metodologia utilizzata.

7. Richiesta di patrocinio

Il CE valuta positivamente la richiesta di finanziamento del Prof. Marino Bonaiuto per I’iniziativa
“STEP3 - Third Summer School on Theories in Environmental Psychology” e accorda un supporto
finanziario di € 500.

8. Varie ed eventuali

* pagina facebook — si popone di istituire una pagina facebook dedicata alla sezione di psicologia
sociale dell’ AIP al fine di favorire la comunicazione con i soci (su attivita della sezione, bandi,
congressi) e incoraggiare lo scambio tra pari. Verra inviata la richiesta di autorizzazione al
Presidente, Prof. Fabio Lucidi;

* attivita di promozione - il CE esecutivo propone di pubblicizzare le attivita e i finanziamenti
dell’ AIP tra i giovani ricercatori e i dottorandi non ancora iscritti alla sezione per promuovere
nuove iscrizioni.

La riunione termina alle ore 14.00.
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