VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI AIP — SEZIONE DI PSICOLOGIA SOCIALE

Il giorno 29 settembre 2022 alle ore 18.00, nell’ambito del congresso AIP a sezioni riunite presso
I’'Universita di Padova, si tiene I’'assemblea dei soci con il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni
2. Congresso 2023
3. Attivita della sezione (patrocini, attivita formative, premi e contributi)

Apre I'assemblea il Presidente dell’AIP prof. Santo di Nuovo, che presenta brevemente ai soci le attivita
e i temi di attualita che riguardano I’associazione.

1. Comunicazioni

La Coordinatrice comunica che, per ragioni di tempo, 'assemblea odierna ha un ordine del giorno

molto contenuto, e che il CE conta di convocare una seconda assemblea online entro la fine dell’anno,

a chiusura del mandato del Comitato Esecutivo in carica, per un passaggio di consegne tra uscenti ed

entranti.

Da inoltre comunicazione:

- del Premio Miceli (https://www.aipass.org/premio-maria-miceli-dettagli-sulle-procedure)

- della call del Bollettino di Psicologia Applicata (https://www.aipass.org/call-papers-la-rivista-
applied-psychology-bulletin-bpa)

- di prossime iniziative scientifiche promosse dai/lle soci/e (31° International Conference of
Applied Psychology, 20-26 giugno Firenze e 2° Congresso della Association of European
Qualitative Researchers in Psychology, 26-28 giugno 2024 Universita di Milano — Bicocca)

- dei documenti approvati da AIP su input della sezione: Documento sulle pubblicazioni Open
Access (https://www.aipass.org/documento-aip-sulla-pubblicazione-su-riviste-open-access) e
Codice di condotta contro le molestie e le discriminazioni (https://www.aipass.org/codice-di-
condotta-contro-le-molestie-e-le-discriminazioni-e-codice-etico-aip)

Ragguaglia infine soci e socie sulla questione, in discussione al CUN, delle nuove declaratorie dei gruppi

e dei settori disciplinari (http://www.aipass.org/nuove-declaratorie-dei-gruppi-e-settori-disciplinari-

di-area-psicologica)

2. Congresso 2023

L’assemblea conferma, in continuita con l'orientamento degli anni precedenti, di non tenere il
congresso della sezione nel 2023 per consentire una piu ampia partecipazione al congresso EASP
(Cracovia, 30 giugno-4 luglio). In alternativa si organizzera una giornata tematica internazionale. Il CE
invita soci e socie a presentare proposte e candidature.

3. Attivita della sezione (patrocini, attivita formative, premi e contributi)
La Coordinatrice presenta ai soci le attivita della sezione per I’anno in corso.

Sono stati concessi patrocini onerosi per:

- Congresso internazionale "Eternity between Space and Time: from consciousness to the cosmos"
(19-21 maggio, Universita di Padova)

- European Social Cognition Network (ESCON) Transfer of Knowledge Conference (29-31 agosto,
Universita di Milano Bicocca)

- 9% International Conference on Community Psychology (22-25 settembre, Universita di Napoli)

Intervengono brevemente Simona Sacchi e Caterina Arcidiacono per fornire dettagli sugli eventi.




Sono state realizzate le seguenti attivita formative:

- Seconda edizione della Summer School «Qualitative methods for psychological research» (18-21
Luglio 2022) (in collaborazione con la sezione di Psicologia delle Organizzazioni), articolata in due
moduli: “Visual Methods” (Erminia Colucci, Middlesex University, London, UK) e “Interpretative
Phenomenological Analysis” (John Smith, Birkbeck University, London, UK).

In programmazione per dicembre:
- Autumn School sulla “Power Analysis”, con moduli tenuti da Marco Perugini, Giulio Costantini, e

Marcello Gallucci

Il Ce procede quindi alla consegna degli attestati ai vincitori e alle vincitrici dei premi e dei contributi
destinati ai giovani ricercatori:
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4. ATTIVITA" DELLA SEZIONE

PREMI
Premi per il miglior articolo scientifico

COMMISSIONE: Mauro Sarrica (Sapienza), Nadia Rania (UniGe) e Chiara Rollero \
(UniTo)

A . Danioni F., Kavussanu M., Regalia C. & Barni D(2021). My teammates think it is alright
ssegnati a: to fight to protect friends: Collective moral disengagement in team sports.

Francesca Danionil International Journal of Sport and Exercise Psychology

Universitad Milano Cattolica

De Cristofaro V., Pellegrini V., Giacomantonio M., Livi S. & vanZomeren M. (2021. Can

Ve S e MRl skl telge, moral convictions against gender inequality overpower system justification effects?

Universitd Sapienza Romd| Examining the interaction between moral conviction and system justification. British

K Journal of Social Psychology. /
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4. ATTIVITA DELLA SEZIONE

PREMI

Premio per il miglior articolo divulgativo

COMMISSIONE: Simona Sacchi (UniMiB), Elena Trifiletti (UniVr) e Angela Fedi
(UniTo)

Assegnato a:  Teresi, M. & Pagliaro, S. (2021). Clima etico e identita sociale: gli effetti

WCHIEIRITEY|  sulla vita organizzativa dei dipendenti. InMind
Universita di Chieti
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PREMI

Premi per le migliori tesi di dottorato
COMMISSIONE: Lorenzo Montali (UniMib), Stefano Passini (UniBo), Cristina Mosso (UniTm

Assegnati a:

hiara Imperato (Universita di Parma)

A socio-constructivist approach to intercultural online relations: intergroup contact, Dialogical Self,
and prejudice reduction

(@)

Rosa Giulia Policardo (Universita di Firenze)
Il prima e il dopo: cancro al seno, insoddisfazione corporeaq, self-compassion e benessere
psicologico

Bruno Gabriel Salvador Casara (Universita di Padova)
wa Psychology of Conspiracy Beliefs: antecedents, consequences, and online communicqﬁonJ
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4. ATTIVITA" DELLA SEZIONE

EROGAZIONE CONTRIBUTI

Contributi per progetti di ricerca
Assegnati a:

aleria De Cristofaro \

armen cervonej . . .
iivia Filipp] Progetto «Are we all in this together? Understanding whether and how
arco Marinucdl superordinate group identification motivates joint collective action

i

alerio Pellegrini participation for social change»
ndrea Scatolon|
oberta Rosa Valtorti|

N

Progetto ((From moral deviant to influences: Moral conviction as a tool

for social change» j
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L’assemblea termina alle ore 19.00.

Il Comitato Esecutivo
Terri Mannarini, Elvira Cicognani, Laura Ferrari, Maria Giuseppina Pacilli, Stefano Pagliaro



