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LA TRANSIZIONE DALL’UNIVERSITÀ AL 
MONDO DEL LAVORO: ESPERIENZE E 

BUONE PRATICHE A CONFRONTO 



Dall’aa 2017-2018

aa 19-20 

Emergenza Sanitaria aa 20-21- aa 21-22
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Management

Progetto Soft 
e Life Skills 

per studenti e 
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sportello CV 
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Soft skills per 
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Ufficio Integrazione Disabili e DSA in collaborazione con 
a.p.s. Spazio Evolutivamente

Progetto sperimentale per il supporto per laureati con 
disabilità e/o con Disturbi Specifici di Apprendimento 
(DSA) dell’Università del Salento nella ricerca 
dell’occupazione migliore.

Laboratori

Collaborazioni 
con le aziende

Formazione



Un Ponte tra Università e Mondo del Lavoro per 
l’Inclusione e la Vita Indipendente 

Lunedì 25 ottobre 2021 - Convegno Conferenza 
Nazionale Universitaria dei Delegati Disabilità

Collaborazione all’organizzazione del master in 
«Diversity e Disability management» 

Dipartimento di Storia, Società e Studi sull’Uomo con al 
direzione della prof.ssa Emanuela ingusci



PROGETTO IMPIEGABILI 

➢L’inserimento degli studenti con disabilità nel contesto universitario offre loro la 
possibilità di formarsi, di accrescere le competenze, anche ai fini di un qualificato 
inserimento lavorativo.  

➢Rappresenta una significativa occasione di socializzazione e di confronto con il mondo 
esterno.

➢Tuttavia assume una rilevanza significativa poter contare su una valutazione psicologica 
multidimensionale dello studente in ingresso, in grado di fornire indicatori specifici e 
oggettivi sui punti di forza e di debolezza del singolo studente, considerando non solo la 
dimensione degli apprendimenti, ma anche la dimensione socio-relazionale.



Grazie per 
l’attenzione!

Emanuela Ingusci – ricercatrice in Psicologia del 
lavoro e delle organizzazioni – Univeristà del Salento 

Paola Martino- capoufficio Integrazione Disabili


