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Milano, 11 marzo 2019 

 

Note esplicative al Bilancio consuntivo 2018 e preventivo 2019  (a cura del Tesoriere) 

Il bilancio consuntivo 2018 della Sezione AIP di Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione qui 

presentato in Tabella 1 è in attesa di validazione da parte del Commercialista AIP e di avallo da parte dei 

Revisori dei conti.  

In particolare, il delta tra entrate ed uscite nell’anno solare 2018 mostra un segno positivo per circa 

17.000 Euro. Tale risultato è dovuto sia a un incremento nella somma guadagnata con le iscrizioni al 

congresso annuale (pur a parità di quota di iscrizione rispetto al 2017) sia a un incremento delle 

sponsorizzazioni. Oltre a ciò, alla data attuale l’avanzo positivo è dovuto soprattutto al ritardo 

nell’erogazione delle somme per contributo liberale alle sedi di Messina, Torino e Chieti (per un totale di 

Euro 7.800 circa) che sono state versate solo nella prima parte del 2019 non entrando dunque nel bilancio 

2018. I ritardi di erogazione sono dovuti alle lunghe procedure burocratiche locali necessarie per 

l’attribuzione delle somme. In ogni caso, l’incremento degli introiti è controbilanciato da un incremento 

nelle uscite a favore dei Soci e pertanto l’avanzo positivo rispetto alla gestione 2017 è di circa 2.000 Euro. 

Nel 2018 sono state confermate le attività di sostegno della Sezione a favore dei Soci Ordinari e 

soprattutto Affiliati: 

 Conferma della quota diminuita per l’iscrizione al XXXI Congresso Nazionale di Sezione di Torino per 

i Soci Affiliati e i Soci Ordinari e iscrizione gratuita per gli studenti; 

 Erogazione di tre premi da 1.000 Euro (totale Euro 3.000) per giovani studiose che si sono distinte 

per la qualità elevata dei lavori di ricerca; 

 Erogazione di complessivi Euro 6.711 per patrocinio e contributo alle iniziative scientifiche di Soci 

Ordinari; 

 Erogazione di complessivi Euro 1.836 per contributo alle spese di partecipazione per congressi 

internazionali a favore dei Soci Affiliati; 

 Stanziamento di Euro 2.300 come borse di studio per la Summer School di Chieti. 

 

Bilancio consuntivo 2018 Sezione AIP Psicologia dello Sviluppo e dell'Educazione 

  
 

  
 

  

ENTRATE 
 

  USCITE 
 

  
 

  
  

Avanzo 2017 8.246,34   Congresso annuale  23.044,02 

Quote AIP 2018 9.487,00   Spese Summer School 2018 2.515,00 

Congresso annuale  27.112,00   Contributi iniziative scientifiche soci ordinari 6.711,53 

Sponsor congresso annuale 11.800,00   
Sostegno partecipazione convegni soci 
affiliati 

1.836,66 

Summer school 2018 4.100,00   Premi giovani ricercatori 3.000,00 

  
 

  
  

  
 

  Aggiustamento quote 100,00 
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  Ritenuta d'acconto summer school 2018 400,00 

  
 

  Rimborso quote iscrizione congresso doppie 410,00 

  
 

  
  

  
 

  
  

  
 

  Rimborso EFPA 766,35 

  
 

  Rimborsi CE ed altri (comm etica) 3.179,29 

  
 

  Spese gruppo e-care 468,10 

  
 

  Spese bancarie 560,91 

  
 

  
  

  
 

  
  

Totale entrate 60.745,34   Totale uscite 42.991,86 

     

AVANZO totale 17.753,48    

 

Il bilancio preventivo 2019 è stato redatto seguendo criteri di continuità con i precedenti esercizi e in 

particolare – visto l’avanzo positivo – incrementando le voci di spesa a favore delle attività dei Soci della 

Sezione, soprattutto quelli Affiliati. 

In Tabella 2 il bilancio preventivo, accompagnato da alcune osservazioni: 

 Le entrate per il congresso annuale sono state previste per Euro 23.000 sulla base di una media 

ragionata delle entrate nella finestra 2014-2018 (oscillante tra circa 18.000 e 28.000 Euro); 

 Le quote da iniziative formative organizzate dal CE (summer school 2018) sono state previste 

per 6.000 Euro (stima di 15 iscritti con tassa di iscrizione pari a 400 euro cadauno); 

 La stima preventiva per le uscite del congresso annuale (Euro 20.000) è stata anch’essa ricavata 

da una media ragionata delle uscite delle pregresse annualità: Il delta tra entrate e uscite del 

congresso viene dunque stimato in Euro 3.000, che vanno a comporre insieme con le quote 

associative il budget disponibile per sostenere le attività di Sezione; 

 Sono state scorporate le cifre già attribuite ma in attesa di versamento per le attività organizzate 

dai Soci Ordinari; 

 Sono state previste le somme già erogate o in via di erogazione come contributo per le sedi 

organizzatrici dei congressi 2017 (800) e 2018 (1.300 + 3.000), e della summer school 2018 

(2.7190,20); 

 E’ stata prevista una voce di spesa per borse di studio per la summer school (indicativamente 10 

per 250 euro); 

 Le voci di spesa per sostegno delle attività dei Soci Ordinari (6.500) e Affiliati (5.500) sono state 

incrementate rispetto al bilancio 2018; 

 Le voci di spesa per i rimborsi del CE e della commissione etica sono state mantenute (4.500); 

 Le voci di spesa a sostegno di ECARE sono state mantenute (500); 

 Le voci sulle spese di conto sono state mantenute sui 500 Euro. 

 

Raccomando di destinare a ulteriore incremento delle voci di spesa “sostegno partecipazione convegni soci 

affiliati” eventuali avanzi di bilancio che dovessero verificarsi nel corso dell’esercizio 2019. 

Il bilancio così preventivato non prevede disavanzi positivi e negativi, in piena conformità con le 

raccomandazioni dei Revisori dei conti. 
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Bilancio di previsione 
2019         

  
 

  
 

  

ENTRATE     USCITE   

  
 

  
 

  

Avanzo 2018 17.753,48   Congresso annuale  20.000,00 

Quote AIP 2019 9.487,00   Spese Summer School 2019 3.000,00 

Congresso annuale  23.000,00   Contributi iniziative scientifiche soci ordinari 6.500,00 

Summer school 2019 (400 * 15) 6.000,00   Sostegno partecipazione convegni soci affiliati 5.500,00 

  
 

  Premi giovani ricercatori 3.000,00 

  
 

  
 

  

  
 

  Borse di studio summer school (250 * 10) 2.500,00 

  
 

  
 

  

  
 

  Contributi soci stanziamenti 2018 ancora da erogare 1.870,00 

  
 

  
Contributo sede organizzatrice congresso Torino 2018 (ex 
sponsor) 3.000,00 

  
 

  Contributo sede Chieti per Summer School 2.719,50 

  
 

  Contributo sede organizzatrice congresso Messina 2017 800,00 

  
 

  Contributo dipartimento Torino 1.300,00 

  
 

  
 

  

  
 

  Rimborsi CE ed altri (comm etica) 4.500,00 

  
 

  Spese gruppo e-care 500,00 

  
 

  Spese bancarie 500,00 

  
 

  Fondo imprevisti 550,98 

  
 

  
 

  

Totale entrate 56.240,48   Totale uscite 56.240,48 

     Bilancio entrate-uscite 0,00 
    

 

 

Il Tesoriere della Sezione AIP di Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione 

Luca Milani 


